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Bilag 1 Uddrag af lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v.

Den fulde tekst

Vejledning om vedtaegter for institutioner for almengymnasiale uddannelser
og almen voksenuddannelse

Indledning

Det er bestyrelsen, der har ansvaret for og skal sgrge for, at geeldende regler om institutionens bestyrelse og vedteegt
overholdes.

Nedenfor beskrives de mest almindelige spgrgsmal, der kan opstd ved udformning af en vedteegt. 1 afsnit X gives en kort
beskrivelse af den praktiske fremgangsmade i tilfelde af, at bgrne- og undervisningsministeren skal godkende vedtaegten. Som
bilag 1 er vedlagt uddrag af lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v.

Det bemaerkes, at denne vedtaegtsvejledning ikke er udtgmmende.

Der kan i gvrigt henvises til instruktionen i standardvedtaegtsbekendtggrelsens bilag 1 og 2, se afsnit I og II.

Dispensation fra reglerne om bestyrelsens stgrrelse og sammensaetning kan gives i szerlige tilfaelde, herunder ved fusioner af
institutioner, jf. § 16, stk. 8, i lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v. Tilfaelde,
hvor der kan dispenseres, fremgér udtemmende af denne vejledning.

En evt. dispensation gives af Ministeriet for Bgrn og Undervisning, Kvalitets- og Tilsynsstyrelsen. Dette geelder ogsd de

tilfeelde, hvor bgrne- og undervisningsministeren ikke skal godkende selve vedteegten. Institutionen kan jikke selv foretage
en sddan fravigelse uden Kvalitets- og Tilsynsstyrelsens forudgdende godkendelse.

Afsnit I

Lovgrundlag m.m.

Institutionen skal overholde geeldende regler i lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen
voksenuddannelse m.v. samt tilhgrende bekendtggrelser. Lovgrundlaget findes i lov om institutioner for almengymnasiale
uddannelser og almen voksenuddannelse m.v., jf. lovbekendtggrelse nr. 880 af 8. august 2011, som andret ved § 4 i lov nr.
271 af 27. marts 2012.

Det er bestyrelsen, der har ansvaret for institutionens vedtaegt.

Bestyrelsen skal sikre, at institutionens vedtaegt er i overensstemmelse med bekendtggrelse nr. 750 af 29. juni 2012 om
standardvedteegt for institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse, som kan findes pé
www.retsinformation.dk:

https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=142683

Bekendtggrelsens bilag 1 og 2 indeholder hver sin standardvedtaegt. Standardvedtaegten i bilag 1 skal anvendes af
gymnasieskoler og hf-kurser inden for den offentlige forvaltning, mens standardvedteegten i bilag 2 skal anvendes af
voksenuddannelsescentre.
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Afsnit II

Kan standardvedtaegternes ordlyd fraviges?
Nej. Teksten er obligatorisk.

I standardvedtaegterne er der indsat kantede parenteser [...], hvor institutionen selv skal formulere teksten. Det er anfart
med kursiv i den enkelte kantede parentes, hvad teksten skal vedrgre, jf. bekendtggrelsens § 4, nr. 1.

Der er endvidere indsat krgllede parenteser {...} i standardvedtaegterne. Det fremgér af bekendtggrelsens § 4, nr. 2, at krollet
parentes som hovedregel betyder, at institutionen kan udelade teksten, mens bekendtggrelsens § 5 opregner de
undtagelsestilfeelde, hvor institutionen skal hhv. udelade eller medtage teksten i den enkelte krgllede parentes.

Afsnit III

Gaelder vedtaegten, ndr bestyrelsen har vedtaget den?

Nej. Det er et lovkrav, at institutionen offentligger vedtaegten pd sin hjemmeside pd nettet sammen med datoen for
vedtagelsen i bestyrelsen og datoen for offentligggrelsen af vedteegten pd hjemmesiden. Navnene pd bestyrelsens medlemmer
skal ogsé offentligggres her.

Vedteegten kan tidligst treede i kraft ved offentligggrelsen pd institutionens hjemmeside. Offentligggrelsen er et
gyldighedskrav.

I visse tilfeelde skal vedtaegten tillige godkendes af bgrne- og undervisningsministeren for at vaere gyldig, se nederst afsnit
X. Datoen for ministerens godkendelse skal offentliggares p& hjemmesiden sammen med de ovennaevnte informationer. Ogsa
her gaelder, at vedtaegten tidligst kan treede i kraft ved offentliggarelsen pd hjemmesiden.

Afsnit IV
Valg af og sendring af institutionens navn

(standardvedtaegternes § 1 og § 2)
Institutionens navn er fastsat i vedtaegten, og en aendring af navnet kraever derfor en vedtaegtseendring.

Institutionens navn skal veere godkendt af bgrne- og undervisningsministeren, jf. lovens § 1, stk. 5. Anmodning om
godkendelse af nyt navn indsendes til Kvalitets- og Tilsynsstyrelsen.

Styrelsen pdser ved navnegodkendelsen, at de almindelige krav til juridiske personers navne overholdes, herunder kravet om
at navnet ikke m& kunne forveksles med navne pd andre uddannelsesinstitutioner. Efter gaeldende praksis vil Kvalitets- og
Tilsynsstyrelsen jkke godkende, at to institutioner har det samme navn, eller at institutionens navn er vildledende i forhold til
institutionens aktiviteter.

Indtil styrelsen har godkendt det nye navn, bestyrelsen herefter har vedtaget den kraevede vedtsegtsaendring, og denne er
tr&dt i kraft, bezerer institutionen sit gamle navn. Selve vedteegtszendringen skal jkke godkendes af bgrne- og
undervisningsministeren.

Afsnit V
Bestyrelsen

(standardvedtaegternes § 4, § 5 0g § 6)
Der kan for hele dette afsnit i gvrigt henvises til afsnit VII om aendringer i bestyrelsen i Igbet af funktionsperioden.

a. Generelt

Bestyrelsens medlemmer skal tilsammen bidrage til at fremme institutionens aktuelle og fremadrettede virke med deres
erfaring og faglige indsigt i uddannelserne, jf. lovens § 16, stk. 3, jf. nedenfor i pkt.e.

Bestyrelsen sammensaettes sdledes, at flertallet af stemmeberettigede medlemmer er udefrakommende, primeert fra
institutionens lokalomrdde. Bestyrelsen vaelger en formand blandt de medlemmer, der er udefrakommende, jf. lovens § 16, stk.
5.

Af lovens § 17 fremgar, hvilke personer der ikke kan veere medlemmer af bestyrelsen, se punkt g nedenfor.

Institutionens leder er bestyrelsens sekreteer og deltager i bestyrelsens mgder uden stemmeret, jf. lovens § 16, stk. 7, og
standardvedtaegtens § 4, stk. 5.

I henhold til standardvedtaegtens § 13, stk. 1, jf. lovens § 16, stk. 6, kan der ydes bestyrelsens medlemmer, herunder
medlemmer uden stemmeret, et saerskilt vederlag for bestyrelsesarbejdet efter de af ministeriet fastsatte regler herom. Disse



regler fremgdr af bekendtggrelse nr. 420 af 23. maj 2001 om saerskilt vederlaeggelse af bestyrelsesmedlemmer ved visse
uddannelsesinstitutioner under Undervisningsministeriet, som zendret ved bekendtgarelse nr. 1275 af 4. december 2006:
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b. Storrelse

Den samlede bestyrelse bestdr normalt af 8-12 medlemmer, hvoraf 2 ikke har stemmeret, jf. lovens § 16, stk. 2, smh. med
stk. 4. Der henvises endvidere til punkt c nedenfor.

¢. Medlemmer med stemmeret
Bestyrelsen bestdr af mellem 6-10 medlemmer med stemmeret, jf. lovens § 16, stk. 2. Heraf er der:
a) 4-8 udefrakommende medlemmer, herunder 1 medlem, der udpeges af kommunalbestyrelserne i regionen i forening, og
b) 1 medarbejderrepraesentant og 1 elevrepraesentant, der begge har stemmeret, se punkt f.

Det eksakte antal bestyrelsesmedlemmer med stemmeret, herunder det eksakte antal udefrakommende medlemmer, skal
fremgd af vedtaegten, jf. ogsd standardvedtaegternes § 4, stk. 1, 1. pkt. og § 4, stk. 2, nr. 1.

Bgrne- og undervisningsministeren kan i szerlige tilfeelde tillade, at bestyrelsen bestdr af mere end 10 medlemmer. Ved
institutionssammenlaegninger, i hvilke en institution for erhvervsrettet uddannelse indgér, og som godkendes efter lov om
institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v., bestdr bestyrelsen i den fortseettende
institution af 6-12 medlemmer. I en overgangsperiode pd 4-8 ar kan bgrne- og undervisningsministeren tillade, at den
fortsaettende institution kan have mere end 12 bestyrelsesmedlemmer med stemmeret, jf. lovens § 16, stk. 8.

d. Medlemmer uden stemmeret

Ud over de 6-10 medlemmer med stemmeret skal der i bestyrelsen tillige veere 1 medarbejderrepraesentant og 1
elevrepraesentant, der jkke har stemmeret, jf. punkt f.

Disse medlemmer har, bortset fra den manglende stemmeret, de samme rettigheder som de stemmeberettigede medlemmer
af bestyrelsen, herunder adgang til oplysninger, deltagelse i og taleret pé& bestyrelsesmgder etc.

e. De udefrakommende medlemmer

De udefrakommende bestyrelsesmedlemmer er jkke repraesentanter for dem, de er udpeget af, idet udefrakommende
bestyrelsesmedlemmer udpeges i deres personlige egenskab, jf. lovens § 16, stk. 3, og standardvedtaegternes § 5, stk. 2.

Medarbejdere og deltagere i uddannelse ved institutionen kan ikke udpeges som udefrakommende medlemmer af
bestyrelsen, jf. standardvedteegternes § 4, stk. 4.

Der skal i vedtaegten tages stilling til, hvem der udpeger de udefrakommende medlemmer. Der kan ved selvsupplering
veelges udefrakommende medlemmer til bestyrelsen, se nedenfor i afsnit VI.

Der skal vaere 1 medlem af bestyrelsen, der er udpeget af kommunalbestyrelserne i regionen i forening, jf. lovens § 16, stk.
3.

De gvrige udefrakommende medlemmer udpeges i deres personlige egenskab og skal tilsammen have erfaring med
uddannelsesudvikling, kvalitetssikring, ledelse, organisation og gkonomi, herunder vurdering af budgetter og regnskaber. I
bestyrelserne for institutioner for uddannelsen til studentereksamen og institutioner for uddannelsen til hgjere
forberedelseseksamen skal der veere udefrakommende medlemmer, der har erfaring fra erhvervsliv, grundskolesektor og den
videregdende uddannelsessektor. I bestyrelsen for et voksenuddannelsescenter skal der tillige veere 1 udefrakommende
medlem, der har erfaring fra erhvervsskolesektoren.

Ved en sammenleegning af institutioner, i hvilke et voksenuddannelsescenter indgdr, pdser styrelsen ved oprettelsen af
institutionen, at sagkundskaben vedrgrende det voksenpaedagogiske miljg er repraesenteret i bestyrelsen for den sammenlagte
institution, jf. lovens § 7.

De udpegningsberettigede foreninger, organisationer, kommunalbestyrelser, institutioner m.v., skal vaere entydigt beskrevet i
vedtaegten. Dette betyder, at det ikke kan fastseettes, at der udpeges “et medlem af en kommunalbestyrelse” eller “et medlem
af en lokal forening”; kommunalbestyrelsen eller foreningen skal angives ved navn.

Det anbefales, at vedteegtens § 4, stk. 1, nr. 1, udformes pd denne made:
"Stk. 2. Bestyrelsen sammensaettes sdledes:

1) 10 udefrakommende medlemmer:

A) [angivelse af de udpegningsberettigede]

B) 1 medlem, der udpeges af kommunalbestyrelserne i regionen i forening.
C) Selvsupplering - er ikke et krav

1 medlem udpeges ved selvsupplering. /Saerfig fremgangsmade for udpegning, etc. — her skal institutionen huske eksistensen
af standardvedtaegternes § 6, stk. 2, 2. og 3. pkt.]J’



kontakter den eller de omhandlede kommunalbestyrelse , foreninger og organisationer for at afklare, om disse
onsker at veere udpegningsberettiget til bestyrelsen.

f. Medarbejderrepraesentanter og elevrepraesentanter

De 2 medarbejderrepraesentanter udpeges af og blandt institutionens medarbejdere, som bestemmer, hvilken repraesentant
der har stemmeret.

Det er medarbejderne, der bestemmer fremgangsméden ved udpegningen.

De 2 elevrepraesentanter udpeges blandt institutionens elever/kursister af elevrddet/kursistrddet, som bestemmer, hvilken
repraesentant der har stemmeret. Den elevrepraesentant, der har stemmeret, skal veere fyldt 18 &r.

Disse medlemmer har de samme rettigheder som de udefra kommende medlemmer af bestyrelsen, herunder adgang til
oplysninger, deltagelse i og taleret pd bestyrelsesmgder etc.

Institutionens elev-, stgtte- eller venneforening kan udpege medlemmer til bestyrelsen, hvis det ikke er muligt for
institutionens nuvaerende elever at vaere medlem af foreningen. Dette skyldes, at de nuvaerende elever allerede er
repraesenterede ved de 2 elevrepraesentanter; 1 med og 1 uden stemmeret, jf. ovenfor punkt c og d.

g. Personer, der ikke kan vaere medlem af bestyrelsen
Lovens § 17 bestemmer, at falgende personer ikke kan vaere medlem af bestyrelsen:
1) personer, der udlejer eiendomme m.m. til institutionen.

2) medlemmer af bestyrelsen i fonde, selskaber, foreninger eller andre virksomheder, der udlejer ejendomme m.m. til
institutionen, eller som kontrollerer udlejer af ejendomme m.m. til institutionen.

3) advokater, revisorer eller lignende r&dgivere for personer, der er omfattet af nr. 1, eller for fonde, selskaber, foreninger
eller andre virksomheder, der er omfattet af nr. 2.

4) ansatte i ledende stillinger hos personer, der er omfattet af nr. 1, eller i fonde, selskaber, foreninger eller andre
virksomheder, der er omfattet af nr. 2.

Dette gzlder dog ikke, hvor lejeforholdet er af uvaesentligt omfang.

Et lejeforhold, herunder leasingforhold, er af uvaesentligt omfang, hvis lejen udggr 2,0 pct. eller derunder af institutionens
samlede ejendomsudagifter inklusiv prioritetsrenter og afskrivning p& bygninger inklusiv installationer, jf. § 22 i bekendtggrelse
nr. 730 af 29. juni 2012 om tilskud m.v. til institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse:

https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=142684

Bestemmelserne geelder sdvel for de udefrakommende medlemmer af bestyrelsen som for medarbejder- og
elevrepraesentanterne.

Afsnit VI
Selvsupplering

(standardvedtaegternes § 4 og § 6)
Formalet med selvsupplering er at tilfgre bestyrelsen forskellige (szerlige) kompetencer.

Det er de stemmeberettigede bestyrelsesmedlemmer (herunder medarbejderrepraesentanten og elevrepraesentanten med
stemmeret), der er udpeget til den tiltreedende (dvs. nye) bestyrelse, der udpeger det antal udefrakommende medlemmer af
bestyrelsen, der ifglge vedtaegten skal udpeges ved selvsupplering. Udpegningen skal ske i forening og i overensstemmelse
med vedtaegtens regler herom.

Da institutionens medarbejdere og elever allerede er repraesenteret i bestyrelsen, jf. afsnit V, punkt f, kan sddanne personer
ikke udpeges til bestyrelsen ved selvsupplering.

Det er kun et mindretal af de udefrakommende bestyrelsesmedlemmer, der kan udpeges ved selvsupplering, normalt 1-2
medlemmer.

Den nytiltrddte bestyrelse skal have foretaget udpegning af medlemmer, der udpeges ved selvsupplering, senest en maned
inde i sin funktionsperiode, jf. standardvedtzegternes § 6, stk. 2, 3. pkt.

Der kan ske genudpegning af medlemmer udpeget ved selvsupplering, men dette kan kun ske én gang. Genudpegning skal
vaere bestemt i vedtzegtens § 6, stk. 2. At genudpegningen kun kan ske én gang betyder, at et medlem udpeget ved
selvsupplering hgjst kan sidde i bestyrelsen i to funktionsperioder, dvs. maximalt 8 ar.

For medlemmer, der udpeges ved selvsupplering midt i en funktionsperiode (se nedenfor afsnit VII), betyder dette, at de
kan sidde i den resterende del af den fgrste funktionsperiode og hele naeste funktionsperiode, dvs. kortere tid end 8 &r.



Afsnit VII
Bestyrelsens funktionsperiode

(standardvedtaegternes § 6 og § 20, stk. 1)

Bestyrelsens funktionsperiode er 4 &r Igbende fra fgrstkommende 1. maj efter, der er afholdt valg til kommunalbestyrelser —
den nuveerende bestyrelses funktionsperiode Igber sdledes fra 1. maj 2010 til og med 30. april 2014, mens naeste
funktionsperiode Igber fra 1. maj 2014 til og med 30. april 2018, osv. Medlemmerne udpeges for hele funktionsperioden.

Funktionsperioden kan normalt ikke fraviges, og der bgr som udgangspunkt ikke ske udskiftning af udpegningsberettigede
organisationer, foreninger m.v. i Igbet af perioden af hensyn til kontinuiteten i bestyrelsen.

Vakante pladser i bestyrelsen skal genbesaettes hurtigst muligt.

Det er den afgdende bestyrelses ansvar at sikre, at der i passende tid far funktionsperiodens udlgb tages kontakt til de
udpegningsberettigede parter med henblik pd en udpegning til den kommende funktionsperiode.

a. /Andringer i lpbet af funktionsperfoden

Hvis et udefrakommende bestyrelsesmedlem ikke leengere har tilknytning til den forening, organisation, institution m.v., der
har udpeget vedkommende, fortsaetter vedkommende i bestyrelsen til funktionsperiodens afslutning, jf. standardvedtaegternes
§ 5, stk. 2. Den udpegningsberettigede forening m.v. kan ikke afsaette vedkommende midt i en funktionsperiode, eftersom
pégeeldende ikke er repraesentant for den udpegningsberettigede, jf. ovenfor afsnit V, punkt e.

Hvis et medlem selv veelger at fratreede midt i en funktionsperiode, ma den udpegningsberettigede hurtigst muligt sgrge for
nyudpegning for resten af funktionsperioden.

Hvis en udpegningsberettiget forening, organisation, institution m.v. nedlaegges, skal der ske en vedtaegtsaendring, hvor der
tages stilling til, hvem der ved naeste udpegning skal foretage udpegning til den pdgzeldende plads. Hvis nedleeggelsen sker
midt i funktionsperioden, vil det medlem, der er udpeget af den nedlagte forening m.v., fortsaette i bestyrelsen til
funktionsperiodens afslutning, jf. ovenfor. Veelger den pdgeeldende at treekke sig fra bestyrelsen, skal vedteegten aendres,
sdledes at en anden organisation tilleegges udpegningsret til bestyrelsen. Den fgrste udpegning vil i sa fald veere for resten af
funktionsperioden, hvilket der skal tages stilling til i vedtaegtens § 20.

Hvis en medarbejder- eller elevrepraesentant ikke leengere er hhv. ansat ved eller indskrevet pd en uddannelse ved
institutionen, opfylder pdgeeldende ikke langere betingelserne for at veere udpeget som medlem af bestyrelsen, og
medlemskabet ophgrer gjeblikkeligt. Den udpegningsberettigede skal hurtigst muligt udpege et nyt medlem for den resterende
del af funktionsperioden, jf. standardvedtaegternes § 6, stk. 4.

Hvis et udefrakommende medlem af bestyrelsen bliver ansat ved eller deltager i uddannelse ved institutionen, skal
pdgxldende udtraede af bestyrelsen. 1 tilfaelde, hvor der ikke etableres et egentligt anszettelsesforhold, idet
bestyrelsesmedlemmet f.eks. alene virker som gaestelaerer, har dette ingen konsekvens for medlemmets bestyrelseshverv. Det
samme geelder, hvis bestyrelsesmedlemmet deltager i kortvarige efteruddannelseskurser e.l. ved institutionen.

Hvis et medlem ikke laengere opfylder betingelserne for at veere medlem, jf. lovens § 17 (se afsnit V, afsnit g), skal
medlemmet udtraede af bestyrelsen gjeblikkeligt. Den udpegningsberettigede skal hurtigst muligt udpege et nyt medlem for den
resterende del af funktionsperioden, jf. standardvedtaegternes § 6, stk. 3.

Afsnit VIII
Ikrafttraedelsestidspunktet og overgangsregler

(standardvedtaegternes § 20)
Vedteegten kan tidligst traede i kraft ved offentligggrelsen pd institutionens hjemmeside.
Ikrafttraedelsestidspunktet skal fremgd af vedtaegtens § 20, stk. 1, 1 pkt.
Her kan det angives

— at vedtaegten traeder i kraft ved offentliggerelsen p& hjemmesiden pd en naermere angivet fremtidig dato, som ligger efter
datoen for vedtagelsen i bestyrelsen eller

— at vedtaegten traeder i kraft pd en naermere angivet fremtidig dato, som ligger efter datoen for vedtagelsen i bestyrelsen.
Offentligggrelse af vedtaegten pd institutionens hjemmeside skal her ske efter vedtagelsen i bestyrelsen, men fgr den
angivne ikrafttreedelsesdato. Datoen for offentligggrelsen skal fremg& af hjemmesiden.

Hvis bgrne- og undervisningsministeren skal godkende vedtzegten, se afsnit IX, skal dette ske inden den angivne
ikrafttreedelsesdato. Datoen for ministerens godkendelse skal desuden offentligggres pa institutionens hjemmeside.

Hvis der foretages aendringer af vedtaegten midt i en funktionsperiode, skal der vaere en overgangsbestemmelse i § 20. Her
anvendes almindeligvis den {standardovergangsregel}, der findes i standardvedtaegternes § 20, stk. 1, 2. pkt.2 Bemaerk, at
denne overgangsregel betyder, at en evt. aendring af bestyrelsessammensaetningen fgrst far virkning fra naeste
funktionsperiode.
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I forbindelse med fusioner, spaltninger o. lign. kan der vaere behov for andre overgangsregler. Styrelsen kan vaere
behjzelpelig med udformning heraf.

Afsnit IX

Hvornar skal vedtaegten godkendes af bagrne- og undervisningsministeren?

Ved institutionens oprettelse fastseetter bgrne- og undervisningsministeren institutionens vedtaegt, jf. lovens § 3, stk. 1, 2.
pkt.

En vedtaegt skal godkendes af bgrne- og undervisningsministeren i forbindelse med

— en privat gymnasieskoles, et privat gymnasiums eller et privat studenterkursus overgang til selvejende institution inden for
den offentlige forvaltning

— etablering eller ophgr af en institutions varetagelse af opgaven som voksenuddannelsescenter

— fusion af to eller flere institutioner

— spaltning af en institution

Ministeren godkender jkke vedtaegter uden for disse tilfeelde.

Afsnit X

Fremgangsmdaden ved bgrne- og undervisningsministerens godkendelse af en vedtaegt

Hvor vedtaegten skal godkendes af bgrne- og undervisningsministeren, anbefales det, at et udkast til ny vedtaegt indsendes
til Kvalitets- og Tilsynsstyrelsen til gennemgang, inden en evt. aendring af vedtaegten vedtages af bestyrelsen, sdledes at
styrelsen ikke senere ma afvise at godkende den vedtagne originalvedtaegt som fglge af fejl og mangler.

Det anbefales ogs3, at indsendelsen sker i god tid, sdledes at Kvalitets- og Tilsynsstyrelsen kan nd at behandle institutionens
henvendelse inden udsendelse af materiale til naeste bestyrelsesmgde. I perioder ma en lzengere sagsbehandlingstid paregnes.

Né&r vedteegtsaendringen herefter er vedtaget i bestyrelsen med det ngdvendige flertal (jf. standardvedtzegternes § 12, stk.
4), indsender institutionen den nye vedteegt til styrelsen pr. post. Det er den originale papirvedtaegt med bestyrelsens
underskrifter, der skal indsendes. Kvalitets- og Tilsynsstyrelsen godkender ikke vedtaegter, der kun indsendes i elektronisk form.
Dette skyldes hensynet til spgrgsmélet om vedtaegtens aegthed.

Hvis vedtaegten kan godkendes, giver styrelsen herefter en godkendelsespdtegning pa selve vedtaegten, som sendes tilbage
til institutionen sammen med et godkendelsesbrev.

Vedtaegten skal herefter offentligggres pé institutionens hjemmeside sammen med visse gvrige informationer, se afsnit III i
sin helhed. Vedtaegten kan tidligst traede i kraft ved offentligggrelsen pa institutionens hjemmeside.
Kvalitets- og Tilsynsstyrelsen, den 20. marts 2013

P.M.V.
E.B.
Pia Thomsen

Bilag 1

Uddrag af lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen
voksenuddannelse m.v.

(lovbekendtggrelse nr. 880 af 8. august 2011)

Kapitel 4

Institutionernes ledelse
8 16. Institutionen ledes af en bestyrelse.

Stk. 2. Bestyrelsen bestér af 6-10 medlemmer, jf. dog stk. 8. Flertallet af medlemmer skal vaere udefrakommende, primaert
fra den enkelte institutions lokalomréde. Bestyrelsernes funktionsperiode er pd 4 &r og felger normalt valgperioden for
kommuner.

Stk. 3. Bestyrelsens medlemmer skal tilsammen have kompetencer, der bidrager til at fremme institutionens aktuelle og
fremadrettede virke. 1 medlem udpeges af kommunalbestyrelserne i regionen i forening. De @vrige udefrakommende
medlemmer udpeges i deres personlige egenskab og skal tilsammen have erfaring med uddannelsesudvikling, kvalitetssikring,



ledelse, organisation og gkonomi, herunder vurdering af budgetter og regnskaber. I bestyrelserne for institutioner for
uddannelsen til studentereksamen og institutioner for uddannelsen til hgjere forberedelseseksamen skal der veere
udefrakommende medlemmer, der har erfaring fra erhvervsliv, grundskolesektor og den videregdende uddannelsessektor. I
bestyrelsen for et voksenuddannelsescenter skal der tillige vaere 1 udefrakommende medlem, der har erfaring fra
erhvervsskolesektoren.

Stk. 4. Af og blandt institutionens medarbejdere udpeges 2 medlemmer til bestyrelsen, af hvilke det ene har stemmeret.
Institutionens elevrdd eller kursistrdd udpeger 2 medlemmer til bestyrelsen, af hvilke det ene har stemmeret. Eleven eller
kursisten, der har stemmeret, skal veere myndig. Medarbejderudpegede bestyrelsesmedlemmer er beskyttet mod afskedigelse
og anden forringelse af forholdene pd samme méde som tillidsrepraesentanter inden for vedkommende eller tilsvarende
omrade.

Stk. 5. Bestyrelsen vaelger en formand blandt de udefrakommende medlemmer.

Stk. 6. Der kan ydes vederlag til medlemmerne af bestyrelsen, herunder til medlemmer uden stemmeret, efter regler, der
fastsaettes af undervisningsministeren efter forhandling med finansministeren.

Stk. 7. Institutionens leder er bestyrelsens sekretaer og deltager i bestyrelsens mgder uden stemmeret.

Stk. 8. Undervisningsministeren kan i szerlige tilfeelde tillade, at bestyrelsen bestdr af mere end 10 medlemmer. Ved
institutionssammenlaegninger, i hvilke en institution for erhvervsrettet uddannelse indgér, og som godkendes efter denne lov,
bestdr bestyrelsen i den fortszettende institution af 6-12 medlemmer. I en overgangsperiode pd 4-8 &r kan
undervisningsministeren tillade, at den fortsaettende institution kan have mere end 12 medlemmer.

8§ 17. Fglgende personer kan ikke vaere medlemmer af bestyrelsen:
1) Personer, der udlejer eiendomme m.m. til institutionen.

2) Medlemmer af bestyrelsen i fonde, selskaber, foreninger eller andre virksomheder, der udlejer ejendomme m.m. til
institutionen, eller som kontrollerer udlejer af ejendomme m.m. til institutionen.

3) Advokater, revisorer eller lignende r&dgivere for personer, der udlejer ejendomme m.m. til institutionen, eller for fonde,
selskaber, foreninger eller andre virksomheder, der udlejer ejendomme til institutionen.

4) Ansatte i ledende stillinger hos personer, der udlejer ejendomme m.m. til institutionen, eller i fonde, selskaber, foreninger
eller andre virksomheder, der udlejer eiendomme m.m. til institutionen.

Stk. 2. Er lejeforholdet af uvaesentligt omfang, finder stk. 1, nr. 1-4, ikke anvendelse. Undervisningsministeren fastsaetter
regler herom.

Officielle noter

1 {{Den siddende bestyrelse fortsaetter dog indtil udlgbet af funktionsperioden, jf. reglerne herom i geeldende vedtaegt vedtaget pé bestyrelsesmgde den
[Dato] og offentliggjort pa institutionens hjemmeside den [ Dato], hvor en ny bestyrelse tiltraeder i overensstemmelse med denne vedtaegts kapitel 2.}
[Hvis den geeldende vedtaegt er godkend't af barne- og undervisningsministeren inden den 1. august 2012, refereres der i foranstdende seetning til denne
godkendelsesdato i stedet for til datoerne for vedtagelsen p& bestyrelsesmade og offentliggarelsen af vedtaegten p& hjemmesiden.]}


https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=145911#Henvisning_Not1

